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关于选派优秀年轻千部到团市委机关挂职

锻炼的方案

@

也

<

各团县(市、区)委，市直各团组织:

为深入贯彻落实中央、省委、市委党的群团工作会议精

神，把团的岗位作为党政等备领域、各行业优秀年轻干部提

高群众工作能力、培养群众工作作风、丰富群众工作经验的

重要平台，根据《关于加强和改进党的群团工作的实施意见》

《共青团滁州市委改革方案》有关要求，制定选拔优秀年轻

干部到团市委机关挂职锻炼方案如下。

一、选派人数和时间

本次选派挂职的优秀干部共3名。挂职时间原则上为2

年。



二、人选条件

(一)思想政治素质好，德才兼备，事业心和责任感强，

有奉献精神，作风扎实，有发展潜力;

(二)热爱共青团和青年工作，社会活动、统筹协调能

力较强，具有一定的文字功底、语言表达能力和政策理论水

平，身体健康;

(三)中共党员或共青团员，大学本科以上学历，年龄

原则上在32周岁以下(含32周岁九

(四)公务员或参照公务员管理人员，以副科级及相当

者以下为主。

(五)荣获国家、省级优秀共青团干部、团员称号，荣

获国家、省级"五四红旗团委"五四红旗团支部"称号负责同

志，以及相当荣誉的优先考虑;承担党和政府重要工作荣获

国家、省、市党委政府表彰的个人优先考虑;列入后备干部

人选、选调生优先考虑。

人选主要来源为党政机关和共青团系统。为拓宽来源渠

道，国有企业、事业单位、高等学校、社会组织、非公有制

经济组织等领域非公务员优秀年轻干部确实有强烈挂职意

愿、能够努力工作的可由所在单位组织人事部门推荐，元组

织人事部门的可以自荐形式报名。

三、岗位选择及工作内容

团市委目前部门包括办公室、组织部、宣传部、青少年



发展与市直工作部、学少及权益保障部。挂职部门由团市委

进行配备，将根据挂职干部个人专业知识、工作经历等安置

相应部室。

挂职干部全面参与团市委机关日常工作，辅助团市委各

部门负责同志完成承担的全团重点工作、绩效目标任务、部

门职责工作等。鼓励挂职干部以创新思维、开拓精神拓展工

作领域、延伸工作范围，在推进共青团改革和密切联系青年

中发挥更大作用。

四、选派程序

(一)组织推荐。由各团县市区委、市直团组织根据人

选条件提出建议名单报县级组织部门或市直组织人事部门

审核通过、并征求纪检机关意见后起填写《挂职干部推荐表》

报团市委。没有成立团组织的市直单位有符合条件人选的，

由该单位组织人事部门直接填写《挂职干部推荐人选登记

表》。

(二)面谈了解。团市委通过面谈等形式确定初步挂职

人选。

(三)组织考察。报名人数多于挂职岗位时，团市委成立

考察组实地了解挂职人选德、能、勤、绩、廉等现实表现，

并撰写考察报告。

(四)确定人选。根据考察报告、工作需要、个人条件等

召开团市委党组会议确定正式挂职人员、挂职任务，并报市



委组织部备案。

坚持好中选优的原则确定挂职干部。挂职干部人数不足

3人，由团市委进行摸排报市委组织部选调、确定。

五、日常管理

(一)挂职干部由团市委和派出单位双重管理，以团市

委为主、派出单位配合。年度考核由团市委组织实施，团市

委党组将挂职干部现实表现和考核情况向派出单位反馈，并

列入干部档案。挂职期满由派出单位会同团市委共同考核，

考核结果作为返回安排工作、培养使用的重要依据。

(二)挂职期间，挂职干部组织关系迁转团市委，行政、

工资关系保留在原单位，按照政策享受的各原待遇保持不

变，并按照规定参与派出单位的选拔使用。团市委承担挂职

干部的公务出差差旅费用，提供必要的生活、工作条件。挂

职干部如能自行解决食宿问题为佳。

(三)挂职干部实行岗位责任制，与团市委专职干部同

岗同责，同标准教育、管理和培养。派出单位要加强与挂职

干部的沟通，帮助解决后顾之忧。

(四)挂职期间出现不适宜继续挂职的情形，履行组织

程序后可提前结束挂职。

六、工作要求

(一)选派优秀年轻干部到团市委机关挂职锻炼，是落

实中央、省委、市委推进共青团改革以及市委主要负责同志



批示精神的重要举措，也是年轻干部培养锻炼的重要途径。

各地各单位要进一步增强大局意识、责任意识，大力支持、

广泛动员，切实把综合素质好、有培养前途的年轻干部推荐

出来，让他们在团的岗位上加强历练、丰富阅历、增长才干。

(二)《挂职干部推荐人选登记表》及个人近三年思想、

工作、作风等小结一式三份，请于3月30日报团市委组织

部。

联系人:李唯

联系电话:0550-2185951 

邮箱:cztswzxbQ163 ·COm·



附乍恃

团市委机关挂职千部推荐人选登记表
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